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1 Aos vinte e sete dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis, no prédio do Instituto Federal do
2 Para/Campus Braganca, sala da CPA (Comissdo Propria de Avaliacdo), ocorreu, com inicio as 14h30, a
3 Reuni&o Ordinaria de Autoavaliacdo Institucional 2026 referente & 2025 - Compilag&o de dados e escrita
4 final do Relatorio de Avaliagao Institucional, com revisao pelos membros e presidida pelo professor Pablo
5 Bahia, para aconclusdo da redacdo técnica e escrita do Relatério de Autoavaliagéo Institucional, a partir dos
6 resultados da Autoavaliacdo 2026, Ref. 2025, feita pela comunidade académica. Constam na construcéo
7 coletiva do documento, estratégias de devolutiva e construcéo do relatério a ser disponibilizado para a
8 comunidade académica, considerando os Eixo 1: Planejamento e Avaliacéo Institucional e Eixo 2:
9 Desenvolvimento Institucional. A escrita geral foi realizada coletivamente, apds serem distribuidas tarefas
10 aos membros presentes, como a elaboracéo de planilha e confeccédo de gréficos (Marcus Vinicius), andlise e
11 discussdo dos resultados numeéricos (Pablo Bahia e Leandro Lemos), descri¢do dos indicadores através dos
12 percentuais gerados (Maria Miquele e Antonio Ruan) elaboracéo de material informativo, contendo dados
13 percentuais do relatério, por meio do aplicativo Canva e flyer para divulgacéo e sensibilizagdo da
14 comunidade académica (Luis Guilherme e Pablo Bahia), atividades necessarias para que a comunidade
15 académica tenha acesso ao relatorio. Apds isso, foi realizada uma revisdo final pelos professors Marcu
16 Vinicius e Pablo Bahia para anélise de consisténcias da redacdo, uniformidade das andlises, atendimento
17 metodol 6gico de sumarizagdo, lista de figuras, graficos e tabelas e adequag&o da estrutura as exigéncias da
18 CPA Instituciinal do ciclo 2024-2026. Em seguida, forma verificados tabelas, graficos, valores e, de forma
19 bem técnica, indicadores e sugestdes de melhorias no texto. Neste quesito, vale destacar alguns pontos
20 criticos do relatorio, que foram alguns indicadores do ENADE e CC dos cursos superiores bem descritos e
21 detalhados no relatério. Pore’'m, vale destacar aqui tambéms alguns pontos. A saber: Nos cursos de
22 Agroecologiae Lic. em Geografia, 0 Conceito de Curso (CC) foi “excelente” e atingiu conceito maximo nas
23 avaliagOes externas (5,0) em 2019 e 2023, respectivamente. Quanto ao ENADE, O Curso de Geografia
24 obteve Conceito (3,0) em 2025. Enquanto os cursos de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas e Educacéo do
25 Campo, obtiveram o Conceito (4,0) Muito Bom, nos anos de 2025 e 2024, respectivamente. No entanto,
26 quando se considera 0 ENADE, o Curso de Lic. em Biologia caiu de um Conceito ENADE 3 em 2017 para
27 conceito 2 em (2025). Ja os cursos de Tecnologia em Gestdo Ambiental, manteve um conceito satisfatorio
28 (3,0), considerado “Bom” no ano de 2023. Assim como o curso de Lic. Em Geografia manteve-se
29 satisfatorio (3,0) na avaliagdo do ano de 2025. No entanto, quanto ao ENADE do curso de Fisica, que ja
30 possuia uma avaliacao abaixo do padréo esperado (2,0), caiu mais ainda para um Conceito insatisfatorio,
31 ENADE 1. Naavaliagdo usual pelas universidades, saiu de “Ruim” em 2017 para“Péssimo” em (2025). Por
32 fim, o curso Tecnoldgico de Gestdo de Turismo, ainda ndo teve ENADE e nem Conceito de Curso, por ndo
33 ter sido reconhecido ainda. Agora, segue abaixo alguns destaques para os 09 indicadores do relatério que
34 devem ser observados pela gestdo:
35 EIXO 1 — Plangiamento e Avaliagdo Institucional (Dimensédo 8) Indicador 1 — Processo de Autoavaliacéo
36 Institucional. Pontos Fortes: Boa percepcao da comunidade sobre o processo; Questionérios considerados
37 adequados; Divulgacdo considerada satisfatoria. Pontos de Atencdo: Menor engajamento dos TAEs;, Parte
38 dos discentes desconhece os impactos da CPA; Participacéo ainda inferior a 35% dos alunos. Melhorias
39 sugeridas. Campanhas permanentes de sensibilizacdo; Divulgacdo de resultados por curso; Certificacéo de
40 participacdo; CPA itinerante nas turmas. Indicador 2 — Relatério de Autoavaliacdo Institucional. Pontos
41 Fortes. Reconhecimento da importancia do relatério; Boa percepcao dos docentes. Pontos de Atencdo: Baixa
42 apropriagdo dos resultados; Muitos respondentes desconhecem agdes decorrentes da CPA. Melhorias
43 sugeridas. Versdo executiva do relatério; Painel eletronico de resultados e Seminario anual de devolutiva.
44 EIXO 2 — Desenvolvimento Institucional (Dimensdes 1 e 3) / Indicador 3 — Miss&o, Objetivos, Metas e
45 Valores Institucionais. Pontos Fortes: Boa compreensdo da missao institucional; Alinhamento entre
46 formacao profissional e misséo do IFPA. Pontos de Atencdo: Conhecimento parcial do PDI; Discentes
47 demonstram menor apropriacdo. Melhorias sugeridas: Inserir discussdo do PDI nas semanas pedagogicas,
Trabalhar missdo e valores nas disciplinas introdutérias. Indicador 4 — Coeréncia entre agdes previstas no
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48 PDI e atividades de ensino. Pontos Fortes: Avaliagdo positiva geral; Reconhecimento das agdes de ensino.
49 Pontos de Atencdo: Necessidade de evidenciar melhor os resultados das acdes. Melhorias sugeridas:
50 Relatorios semestrais de acompanhamento do PDI; Painel de monitoramento de metas. Indicador 5 —
51 Previsdes do PDI. Pontos Fortes: Percepcdo favoravel da comunidade. Pontos de Atencdo: Baixa divulgacéo
52 das metas institucionais. Melhorias sugeridas: Publicacdo simplificada do PDI; Infogréficos e dashboards.
53 Indicador 6 — Engajamento nas Politicas Institucionais.  Pontos Fortes. Reconhecimento da existéncia das
54 politicas. Pontos de Atencéo:
55 Participacéo limitada da comunidade na formulagdo e acompanhamento. Melhorias sugeridas:
56 Foruns participativos; Consultas publicas periddicas. Indicador 7 — Relagdo entre Politicas Institucionais
57 praticadas e previstas no PDI. Pontos Fortes: Percepcdo de coeréncia entre planejamento e execugdo. Pontos
58 de Atencédo: Necessidade de demonstrar resultados concretos. Melhorias sugeridas: Relatorios de prestacéo
59 de contas; Divulgagédo das metas atingidas. Indicador 8 — Articulagéo entre PDI e Politicas Institucionais.
60 Pontos Fortes: Avaliagdo positiva. Pontos de Atencao: Parte da comunidade ndo consegue visualizar a
61 integracdo entre documentos institucionais. Melhorias sugeridas: Capacitacdes sobre governanca
62 institucional e Integracdo do PDI aos PPCs. Indicador 9 — Responsabilidade Social: este foi um dos
63 indicadores mais fortes do relatério, com destagque para as seguintes questdes. Questdo / Tema/ Avaliacéo:
64 23 Politicas afirmativas : Muito positiva; 24  Inclusdo e acessibilidade: Mehor resultado do indicador; 25
65 Permanéncia estudantil: Positiva, porém com espaco para avangos; 26 Desenvolvimento regional: Boa
66 percepcdo comunitaria. A questdo sobre inclusdo de pessoas com deficiéncia apresentou um dos melhores
67 resultados de todo o relatério, evidenciando que as politicas de acessibilidade sdo reconhecidas pela
68 comunidade académica. Sugestdes de Melhorias: 1. Ampliar assisténcia estudantil; 2.Fortalecer
69 empreendedorismo e inovagdo; 3. Expandir parcerias com municipios e 4.Intensificar acbes de extenséo.
70 Assim o professor Pablo escreveu as consideragoes finais, os agradecimentos e as sugestoes de melhorias a
71 partir dos pontos criticos e dos pontos fortes do ralatorio. Além das elaboracdes de material acerca da
72 Avaliacdo Institucional, também fizeram parte das atividades a emissdo de certificados para os membros
73 discentes, bem como a elaboracdo de declaracoes para os docentes e técnicos que trabalharam na CPA no
74 primeiro semestre de 2026 com a devida Carga Horaria.
75 Naocasido, professor Pablo Bahia registra a presenca dos seguintes membros da CPA:
76 Pablo Queiroz Bahia (2272349) — presidente titular; Marcus Vinicius Brito Da Silva (1043254) — docente
77 titular; Leandro Jose Uchoa Lemos (1155566) — docente suplente, Maria Miquele Silva Ferreira
78 (202333107454) — discente titular; Luis Guilherme Silva Dos Santos (202333107450) — discente suplente e
79 Antonio Ruan Sousa De Oliveira (202508505687) — discente suplente.
80 No mesmo momento, registra a auséncia dos seguintes membros:
81 Robson De Sousa Feitosa (1327557) — Titular; Jodo Augusto Pereira Da Rocha (2174697) — Suplente;
82 Sostefanes Luiz De Melo (1117641) — Suplente; Mauricio Silva Da Rocha (1841066) — Suplente; Wagner
83 Rosa Da Rocha (202422903909) — Titular; lan Lucas Melo Silva (202533107800) — Suplente; Elizabeth
84 Conde De Morais (Sociedade Civil) — Titular; Anténio Marcos Alves (Sociedade Civil) — Titular;
85 Lauro Silva Cordeiro (Sociedade Civil) - Suplente.
86 Destaca-se que o Técnico Administrativo em Educacéo (TAE) Robson de Sousa Feitosa justificou auséncia
87 por estar em visita técnica, junto a turma de Eventos. Os demais ausentes ndo apontaram justificativa de
88 auséncia.
89 Ainda nessa ocasido, registram-se as mudancas na composi¢cao da Comissdo Propria de avaliacdo, para o
90 préximo ciclo:
91 Discentes Luis Guilherme Silva dos Santos (202333107450) e Maria Miquele Silva Ferreira
92 (202333107454), em razédo da conclusédo de suas graduacdes (Tecnologia em Agroecologia), deixam a
93 Comissdo, no dia 30 de junho de 2026, assumindo a titularidade, a partir do préximo ciclo os discentes
94 Antdnio Ruan Sousa De Oliveira (202508505687) e lan Lucas Melo Silva (202533107800), juntamente com
o discente Wagner Rosa. Da mesma forma, o presidente Pablo Bahia, com o término de sua portaria, em 02
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95 de junho - a partir dai passara a compor o quadro de docentes do Campus Castanhal - também encerra sua
96 participacdo nesta comissdo, no Campus Braganca, cabendo ao Diretor Geral a nomeag&o de um novo
97 presidente desta Comisséo.
98 Como encaminhamentos finais, além das instrucdes para a concluséo e consolidacdo do Relatério Final de
99 Avaliagao Institucional e socializagdo dos resultados para a comunidade académica, Pablo Bahia sugere que

100 sejafeita umarevisdo no site, pagina da CPA, para atualizagdes de portarias e relatorios diretamente com a

101 ASCOM, bem como, elaboracdo do QR CODE para este relatério e para o Fly de divulgacdo. Além disso,

102 segere-se também que todos os membros desta Comiss&o, que ndo compareceram a nenhuma das reunides

103 e/ou atividades (Sostefanes Luiz De Melo (1117641) — Suplente; Mauricio Silva Da Rocha (1841066);

104 Anténio Marcos Alves (Sociedade Civil) — Titular; Lauro Silva Cordeiro (Sociedade Civil) - Suplente),

105 sejam substituidos. Bem como segja feita ainclusdo comop titutal do TAE que néo estava na portaria, pois

106 sdo necessarios 02 TAE titulares e 02 Suplentes. Sugere-se também, que tenha uma data para que 0 mesmo

107 apresente o relatério final e os principais pontos analisados para a Diretoria Geral e Académica do Campus

108 Braganca via meeting (on line) / conferéncia. Concluida essa tarefa, o presidente da por encerradas as

109 atividades do dia. Finalizamos com a Ata elaborada pela discente Maria Miquele Silva Ferreira, secretaria

110 desta reunido e complementada pelo professor Pablo Bahia, presidente da CPA, gque deve ser apresentada

111 para os demais na préxima reunio.
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Lista de Assinantes

Identificador Nome Assinado em
1327557 ROBSON DE SOUSA FEITOSA 02/06/2026
2272349 PABLO QUEIROZ BAHIA 02/06/2026
1043254 MARCUS VINICIUS BRITO DA SILVA 02/06/2026
202333107450 LUIS GUILHERME SILVA DOS SANTOS 02/06/2026
202333107454 MARIA MIQUELE SILVA FERREIRA 02/06/2026
202508505687 ANTONIO RUAN SOUSA DE OLIVEIRA

1155566 LEANDRO JOSE UCHOA LEMOS
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